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c c Inferim Interimaires, Permanents, deux forces, une equipe!
L’EXPERT DU TRAVAIL TEMPORAIRE Ay La CFTC, au coeur de 'humain

T3/2026

DES PROBLEMES AU TRAVAIL? Intérimaires

Connaissez vous le FASTT?
Le FASTT (le Fonds d’Action

PREPARATION ET
ACCOMPAGNEMENT AUX
ENTRETIENS PREALABLES

Sociale du Travail
CONSEILS ET SERVICES Temporaire) peut vous
JURIDIQUES A accompagner dans de
DISPOSITION nombreuses  situations

logement, crédit, mobilite,
POSSIBILITE DE PRISE EN garde d’enfants, ...

CHARGE DES FRAIS Informez-vous, contactez
D’AVOCATS vos élus CFTC.
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Permanents / Intérimaires: LA CFTC YVOUS INFORME
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DACO / ANNUALISATION: v’ interlfd ODERNISATION:
e Certains salaries se retrouvent avec un Cuteurs Multiplag / Oggnc
compteur négatif en fin de période; \/ ‘DéCentrqlisotion d ;
e discussions avec la direction: non a Akkodis Maroc s fonctions

concluantes

- C Réduct;
== On .
@ | 4, Procédure en cours auprés / \/ Massive des effectifs
<>~ du Tribunal initié par la CFTC ™= tde ChOrgeS de travaif

@ DEPLOIEMENT TSC.: A ?)
e Quels sont les moyens accordes aux recruteurs ? _\ 2

e Quelles formations? Quels accompagnements?

e Agences: quel sens et quel contexte donner a ce dispositif?
Quels impacts suite aux transferts des clients?

IMPACTS SUR LES SALARIES

(INTERIMAIRES ET PERMANENTS) ET ” . .
LES ENTREPRISES UTILISATRICES ? La CFTC reclame des moyens humains et financiers!
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(© ARTICLES COMPLETS ET ACTUALITES JURIDIQUES SUR NOTRE SITE~, {§%
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Une question? besoin d’'informations? nous faire part d’'une problematique?

c'est ici!

contact@cftc-adecco.com



